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 “نام خدا به“

با مدرک  -1404در سال  35آگهی پذیرش واستخدام بهورز برای دوره »

همجوار ) با شعاع اقماری و  -کاردانی/کارشناسی مرتبط از روستاهای اصلی

 (ورد پذیرش فراگیر بهورزیمکیلومتری از روستاهای اصلی   30
 

برای تامین نیروی انسانی مورد نیاز خود در خانه های بهداشت   دانشکده علوم پزشکی و خدمات بهداشتی ودرمانی مراغه

 تیبا رعا و یرقابت یفضا کیدر  یداوطلبان بوم نیاز ب نفر 19در نظر دارد تعداد  بهورزی  35دوره برای تحت پوشش 

صورتجلسه هیات  11ی از محل مجوز های دستورالعمل اجرایی پذیرش و استخدام بهورز مصوب در بند عدالت استخدام

 د25951/300، ) ابلاغ شماره منابع انسانی وزارت متبوع اداره کل 20/10/1401د به تاریخ 3836/64به شماره  امنا

 – 1405برای جایگزینی بهورزان شاغل ) خروجی بعلت بازنشسته های سال  برای پذیرش بهورز (28/12/1401 تاریخ

نفر با وضعیت استخدامی قرارداد کارمعین   19 ایجادی ( مجموعا به تعدادهای بلاتصدی  پست – های بلاتصدی قبلی پست

،  استخدام بهورز از طریق امتحان عمومی از افراد واجد الشرایط برطبق مفاد آخرین دستورالعمل اجرایی پذیرش و

وزهای ( و گزینش در رشته شغلی بهورزی به شرح ذیل براساس مج تخصصی – عملی –، مصاحبه )تئوری  تخصصی

 نماید . جذباعطایی به دانشگاه پس از تامین بار مالی مربوطه  

ابلاغی  آخرین دستورالعمل اجرایی،  های اجرایی فرایند جذب و پذیرش فراگیر بهورزی ملاک عمل در اجرای کلیه گام

 )پیشگفت( از طرف وزارت می باشد.

سپس  . ثبت نام بعمل خواهد آمدکارشناس / کاردان مرتبط  ازکلیه داوطلبین  دارندگان مدرکثبت نام ،  این مرحله ازدر 

بررسی های اولیه از نظر واجد شرایط شرکت در آزمون بودن براساس مفاد آخرین دستورالعمل پذیرش بهورزی انجام 

 خواهد گرفت و لیست واجدین شرایط شرکت در آزمون اعلام خواهد گردید. 

اخذ خواهد گردید . پس از اصلاح برگه های آزمون و لیست اسامی افرادی  مونواجدین شرایط شرکت در آزآزمون از کلیه 

  که حد نصاب نمره تعیین شده در این آگهی را کسب نموده باشند، اعلام خواهد شد.

برای این افراد پس از موفقیت در آزمون ،  دوره آموزشی دوره های تطبیقی )براساس دستورالعمل اجرای دوره های 

 کاردانی بهورزی ( برگزار خواهد شد. -تطبیقی

 درسآبه  مهلت مقرربصورت حضوری در مدارک مورد نیاز مندرج دراین آگهی را ، داوطلبان علاوه بر ثبت نام اینترنتی 

 زیر تحویل دهند  

ش آموزساختمان مرکز -دانشکده علوم پزشکی مراغه  -جنب اداره راهنمایی و رانندگی -خیابان معلم شمالی -مراغه

 بهورزی

 .ترتیب اثر داده نخواهد شد  ،به مدارکی که ناقص باشد** 
 نمی گردد .توجه نمایید تاریخ ثبت نام به هیچ وجه تمدید ** 

 توجه نمایید تاریخ ثبت نام به هیچ وجه تمدید نگردیده و مدارک بعد از تاریخ مندرج در آگهی دریافت نمیگردد. 

 ) شرایط اختصاصی پذیرش فراگیر بهورزی ( این آگهی بطور کامل توضیح داده شده است  2اولویتهای پذیرش در ماده 

 فیش پرداختی به هیچ وجه قابل استرداد نمی باشد.
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و سالهای قبل و پستهای بلاتصدی  1405پذیرش فراگیر بهورزی با وضعیت استخدامی قرارداد کار معین) به جایگزینی نیروهای خروجی در سال 

معاونت  17/10/98/د مورخه 8517/209"دستورالعمل اجرایی برای جذب بهورز به استناد مجوز شماره 1"تبصره ماده  1ایجادی( از محل مجوز بند 

 (( 28/12/1401د  به تاریخ 25951/300مصوب هیات امنا  ) ابلاغ شماره 11توسعه مدیریت ، منابع و برنامه ریزی وزارت متبوع ) بند 
 پستهای جداول ذیل به ترتیب مراحل زیر صورت خواهد گرفت .اولویت پذیرش به لحاظ مدرک تحصیلی در هر یک از 

 روستای اصلیاین آگهی از   2-1مرتبط طبق بند  کارشناسی/کاردانیمدرک تحصیلی ثبت نام واجد شرایط با  اولویت اول :-1

  روستا های اقماریاز  این آگهی   2-1مرتبط طبق بند  کارشناسی/کاردانیمدرک تحصیلی اولویت دوم: ثبت نام واجد شرایط با -2

  کیلومتر 30روستاهای همجوار تا شعاع این آگهی از   2-1مرتبط طبق بند  کارشناسی/کاردانیمدرک تحصیلی اولویت سوم: ثبت نام واجد شرایط با -3

 نکته: 

  امکان پذیر می باشد  زین یلومتریک 30 شعاع تا همجوار و یاریس و یاقمار یروستاها ثبت نام واجدین شرایط  ، یاصل یروستااز طیشرا واجد نفر 3 حداقل ثبت نام عدم فرض شیپ با

 دوم و سوم انجام نخواهد گرفت..بدیهی است در صورت ثبت نام فرد واجد شرایط به تعداد کافی از بند اول فوق ، پذیرش و صدور کارت ورود به جلسه برای متقاضیان بند های 

 محل پذیرش

پذیرش ازبومی 

 -اصلی روستاهای

-سیاری -اقماری

روستاهای همجوار تا  

 کیلومتری 30شعاع 

 ردیف شماره پست بلاتصدی) ایجادی( خانه بهداشت ظرفیت مورد نیاز جنسیت وضعیت استخدامی

 1 159 آشان 1 زن قرارداد کار معین

 2 385 چکان 1 زن قرارداد کار معین

 3 425 قلعه خالصه 1 مرد قرارداد کار معین

 جنسیت وضعیت استخدامی
ظرفیت مورد 

 نیاز
 خانه بهداشت

شماره پست بلاتصدی بعلت خروج نیرو در 

 ) بازنشستگی قبل از موعد (1402سال 
 ردیف

 4 202 داشبلاغ بازار 1 زن قرارداد کار معین

 جنسیت وضعیت استخدامی
ظرفیت مورد 

 نیاز
 خانه بهداشت

شماره پست بلاتصدی بعلت خروج 

 1403سال نیرو در 
 ردیف

 5 132 چوان سفلی 1 زن قرارداد کار معین

 6 19 داش آتان 1 زن قرارداد کار معین

 جنسیت وضعیت استخدامی
ظرفیت مورد 

 نیاز
 خانه بهداشت

شماره پست بلاتصدی بعلت خروج 

 1404نیرو در سال 
 ردیف

 7 321 قره برقع 1 زن قرارداد کار معین

 8 326 بهنق 1 زن قرارداد کار معین

 جنسیت وضعیت استخدامی
ظرفیت مورد 

 نیاز
 خانه بهداشت

شماره پست بلاتصدی بعلت خروج 

 1405نیرو در سال 
 ردیف

 9 28 علی آباد 1 زن قرارداد کار معین

 10 40 مردق 1 زن قرارداد کار معین

 11 62 شلیلوند 1 زن قرارداد کار معین

 12 67 قرطاول 1 مرد قرارداد کار معین

 13 93 خانقاه 1 زن قرارداد کار معین

 14 110 گل تپه 1 مرد قرارداد کار معین

 15 229 احمد آباد 1 زن قرارداد کار معین

 16 282 شیخ جان 1 زن قرارداد کار معین

 17 284 ملا قاسم 1 زن قرارداد کار معین

 18 320 قره برقع 1 زن قرارداد کار معین

 جنسیت استخدامیوضعیت 
ظرفیت مورد 

 نیاز
 خانه بهداشت

شماره پست بلاتصدی بعلت انصراف 

 1404فراگیر بهورزی در سال 
 ردیف

 19 195 حاجی کرد 1 مرد قرارداد کار معین
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 داوطلبان  عمومی : شرایط1دهما

 کشور اساسیشده در قانون  از ادیان شناخته اسلام یا یکی مبین دین اعتقاد به -1 -1
 ایران  نظام جمهوری اسلامی تابعیت داشتن -1 -2 
 ایران جمهوری اسلامی قانون اساسی التزام به -1 -3

 )ویژه برادران( از خدمت دائم یا معافیت عمومی وظیفه کارت پایان خدمت داشتن -1 -4
با  بهداشت معاونت معتمد منتخب کار دانشگاه یا پزشک طب اس اعلام پزشکبراس خواهد شد که پذیرفته در صورتی پزشکی تبصره: معافیت 

 باشد. بهورزی منافات نداشته وظایف

 وانگردانر، مواد مخدر  دخانیات عدم اعتیاد به -1 -5
 مؤثر جزائی محکومیت عدم سابقه -1 -6

 دهگردشی بـا آن از جملـه هـای مـرتبطانجام فعالیت برای انجام کار بهورزی و قابلیت توانایی ، اجتماعی روانی ، جسمانی سلامت داشتن -1 -7
 بهداشت معاونت معتمـد منتخـب کار دانشگاه یا پزشک طب با تأیید پزشک پوشش آبادی های تحت ها در روستاها و کلیه و انجام سیاری

 هورزی و سایر واحدهای دانشگاهاخراج از مراکز آموزش ب سابقه نداشتن -1 -8 

 بهورزی تحصیل انصراف از سابقه نداشتن -1 -9
 داوطلبان نباید جزء نیروهای باز خرید خدمت ، انفصال دائم ، اخراج شده واحد های تابعه وزارت بهداشت و سایر دستگاههای اجرایی باشد -10-1
 جرایی توسط آرای مراجع قضایی و ذیصلاح پذیرش بهورزعدم وجود هرگونه ممنوعیت استخدام در دستگاه های ا-11-1

 اختصاصی : شرایط 2ماده  
 اولویت اول پذیرش و شرایط احراز رشته شغلی بهورز به شرح ذیل می باشد : -1-2

دارا بودن مدرک تحصیلی کارشناس/کاردان در یکی از رشته های تحصیلی بهداشت عمومی ) بهداشت خانواده ( ، مامایی و پرستاری و طی  الف(

 این آگهی وتبصره های مربوطه 2-4طبق بند  دوره آموزش تطبیقی مهارتهای بهورزی برای پذیرش بهورز زن

یکی از رشته های تحصیلی بهداشت عمومی ) مبارزه با بیماریها ( ، بهداشت محیط و  دارا بودن مدرک تحصیلی کارشناس/کاردان در ب( 

 این آگهی وتبصره های مربوطه 2-4طبق بند  پرستاری وطی دوره آموزش تطبیقی مهارتهای بهورزی برای پذیرش بهورز مرد

 :  1تبصره
 باشد.درآزمـون بهورزی مجاز نمی تحصـیلی در هـر رشـته کارشناسـی بـالاتر از مقطـع دارای مدرک تحصیلی بهورزی داوطلبان شرکت

 : 2تبصره 
 24ه در ماده شدبهورزی عـلاوه بـر تعهـدات ذکـر  از شروع دوره تحصیلی ، قبل 2-1ذکر شده در بند  داوطلبان دارای مدرک تحصیلی 

کار  از شروع به پـس دیگر اعمال هر نوع مدرک تحصیلی بر عدم درخواست محضری مبنی تعهد نامه ارایه ملزم بهزی دستورالعمل پذیرش بهور
 و در هنگام اشتغال خواهند بود.

 : 3هتبصر
مطابق با دستورالعمل دوره های تطبیقی ارسالی از طرف وزارت متبوع در آزمـون  از قبولی فراگیران پس قبیل دوره آموزش بهورزی برای این

  . خواهد بود 

و ارائه  انصـراف قطعـی آنان مستلزم ارائه ، پذیرش نهایی و در صورت احراز قبولی باشدپذیرش دانشجویان با عنوان بهورز ممنوع می (2-2

 باشداز شروع کلاسهای بهورزی می قبلگواهی دانشگاه محل تحصیل مبنی بر عدم امکان دریافت هرگونه مدرک دانشگاهی ) انصراف قطعی ( ، 
یل از دانشگاه محل تحص، دانشگاه  گواهی مذکور و یا تردید در صحت گواهی در صورت عدم ارائه معاونت امور بهداشتی دانشگاه مجاز است .

 مدارک لازم دال بر تائید انصراف قطعی در رشته و مقطع پذیرفته شده را اخذ نماید . 

 در آزمـون استخدامی شـرکت صـرفا مجـاز بـه ، درمـان و آمـوزش پزشـکی وزارت بهداشـت موسسـات تابعـه داوطلبان متعهـد خـدمت (3-2

داوطلبان برعهده  ایـن خـدمت محـل ، تعیـین در صـورت پـذیرش نهـایی ذکـر اسـت لازم بـه . باشـند مورد تعهد می همان دانشگاه یا منطقه
 دانشگاه خواهد بود.معاونت بهداشتی 

 .  شودانجام می بهداشت استقرار خانه اول از روستای محل در وهله صورت بومی پذیرش بهورز به (4-2

 . گردند تلقی »روستابومی«عنوان  باشند تا به زیر را داشته از شرایط یکی ایستیبداوطلبان 

 سکونت باشـد و همچنـین ( بـا روسـتا یـا شهرسـتان مـورد تقاضـای پـذیرش بهـورز یکـیمندرجات شناسنامه )طبق تولد داوطلب ( محلالف
 . نام در روستای مورد نظر محرز گردد روز شروع ثبت اولین در دو سال اخیر تا تاریخ حداقل داوطلب
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از  کامل ، دو مقطـع التحصـیلان نظـام جدیـد ( و در خصوص فارغ و متوسطه ، راهنمایی ابتدایی ) تحصیلی از مقاطع کامل دو مقطع ب( حداقل
 کـرده باشند و همچنین روستا و یا شهرستان مـورد تقاضـای پـذیرش بهـورز طـی( را در  دوم اول و متوسطه ، متوسطه ابتدایی ) تحصیلی مقاطع

 نام در روستای مورد نظر محرز گردد. روز شروع ثبت اولین در دو سال اخیر تا تاریخ حداقل داوطلب سکونت

 : 1ه تبصر
بند  مطابق بهورز و واجـد شرایط گزینش در همان روستای محل اغلبا فرد ش باشند ولی را نداشته »ب«و  »الف«بند  شرایط داوطلبان زن که

شان در  باشد و سکونت نـام در آزمـون گذشـته روز ثبـت ازدواج آنان تا اولین سال از تاریخ 2 و حداقلازدواج کرده  2-4ماده  »ب«و  »الف«
 است شـوند و پـذیرش آنان بلامانعمـی تلقـی عنـوان بـومی ، به محرز شده باشد (دو سال اخیر )مدت مورد تقاضای پذیرش بهورز در این محل

 . قرار دارند اولویت در یک »ب«و  »الف«بند  داوطلبان با افراد بومی این است . بدیهی

 :2ه تبصر
مهر و  روسـتا )ممهور به شـورای اسـلامی گـواهی از طریـق 1و تبصـره  »ب«و  »الـف«داوطلبان مندرج در بنـدهـای  سکونت احراز شرایط 

 پذیردشهرستان صورت می و مرکـز بهداشـت مربوطـه بهداشـت ، بـا تأییـد خانـه ( نفـر یـک اضـافه اعضای شورا به شورا و نصف یسئامضای ر
. 

 : 3ه تبصر
پزشـکان و پیراپزشـکان و یا اشتغال و انجام  ، گذراندن مدت قانون خدمت تحصیل ادامه دلیل نام به از ثبت داوطلبان بهورزی تا قبل چنانچه

و مرکز  بهداشت روستا و خانه شـورای اسـلامی آن که اند مشروط بهداشته روستا سکونت ضرورت سربازی در خارج از محل وظیفه دوره خدمت
.  است ؛ پذیرش آنها بلامانع مـورد تقاضـا تأیید نماید الاشـاره در منطقـه های فوقاز وضعیت وی را قبل بودن و اقامت بومی بهداشتی درمانی ،

 هدر روستای مورد نظر داشت دائم خانواده وی اقامت کـه در دو سال اخیر در روستای مورد نظر مشـروط بـر ایـن لذا برای گروههای مذکور اقامت
 . فوق ضرورت دارد از شرایط در روستا قبـل دال بر اقامت گواهی ارائه شرایط . در این ، ضرورت ندارد باشند

 ، پذیرش داوطلبان متاهل جمعیت از خـانواده و جوانی لحـاظ نمـودن قـانون حمایـت ثبات و دوام خانواده و همچنین حفظ در راستای سیاست 
پزشکان و پیراپزشکان و انجام  ، گذرانـدن مدت قانون خدمت تحصـیل ادامـه دلیلنام به از ثبت تا قبل ماده که یا ب این با بند الف مطابق بومی

 . است ، بلامانع اند داشته همـراه همسـر خـود در خـارج از روسـتا سکونت ضرورت سـربازی بـه وظیفه دوره خدمت

 : 4ه تبصر
 محرز گردید داوطلب کـه ای در هـر مرحلـه.  نمایـد داوطلبـان اطمینـان حاصـل شده توسط مدارک ارایه از صحت بایست کارگروه آزمون می

 بومی رایطتردید در ش در صـورت هر گونه . علاوه بر ایـن شود در آزمون و پذیرش وی متوقف فرایندهای شرکت بایست    -می باشد نمی بومی
 . است کامل و های دقیق انجام بررسی به ، دانشگاه مکلف شده بودن و یا مستندات ارایه

 :5ه تبصر
از داوطلبان واجد  ،  ازای هر مورد پـذیرش در روسـتای اصـلی نفر به 3 حداقلتعداد  به از داوطلبان واجد شرایط در صورت نبود تعداد کافی 

  خواهد آمد: عمل نام به ثبت ذیل ترتیب به بهداشت در روستاهای همجوار همان خانه ساکن شرایط

 براساس طرح گسترش شهرستان بهداشت خانه پوشش روستاهای قمر تحت (الف

از تأییـد مرکز  ـذیرش پـسشهرستان مـورد پ ، تابع کیلومتر از روستای اصلی 30تا شعاع مورد پذیرش  بهداشت روستاهای مجاور خانه ب( 

 .شهرستان بهداشت

 : 1 نکته
 . شودمی تعریفآخرین دستورالعمل (  7این آگهی ) ماده   2-4با ماده  کیلومتری مطابق 30روستاهای قمر و سایر روستاها تا شعاع  بومی

 اقمـاری مجازنمیاجـرای فراخـوان در روسـتای  ، باشـد وجـود داشـته واجد شرایط نفر داوطلب 3 حداقل در روستای اصلی که در صورتی ج(

 بایست نفر باشد اجرای فراخـوان در روسـتاهای همجوارنمی 2 و اقماری حداقل مجموع داوطلبان روستای اصلی که در صورتی همچنین.  باشد
نفر واجد شرایط در روستای اصلی ، این فراخوان برای روستاهای اقماری و سیاری و  3 ) با پیش فرض عدم احتمال وجود حداقل. . انجام شود

 کیلومتری نیز قابل اجرا است . ( 30همجوار تا شعاع 

نفر  در آزمـون تنها یک بـرای شـرکت 2-1ذکر شـده در بنـد  مرتبط دانشگاهی دارای مدرک تحصیلی شرایط تعداد واجدین که در شرایطی د(

واجد  نقاط مـورد نظـر انجـام شده و تنها داوطلب فراخوان در تمامی بر آنکه کارگروه آزمون مبنی کتبی تواند مشروط بر گواهیدانشگاه می،  باشد
نمره  انجام داده و در صورت کسب واجد شـرایط داوطلبرا در مورد  دانشگاه آزمون کتبی معاون بهداشت از توافق پس نفر است یک شرایط

 نماید. معرفی حدنصاب وی را برای مصاحبه
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 :1تذکر
 خود شخص که داده نشـود یا این تشـخیص واجد شرایط آزمون یا گزینش در مراحل انجام پذیرد و داوطلب داوطلب آزمون صرفا با یک چنانچه 

و  مرتبط دانشگاهی فاقـد مـدرک تحصیلی شرایط ، از واجدین های لازم بینی با پیش شرایط تواند در این می اشت، معاون بهد انصراف دهد
 یز آزمونمطابق با مندرجات آگهی دوم که متعاقباً منتشر خواهد شد ( ن و دستورالعمل آخرین 7ماده  )مطابق با دیپلم حداقل دارای مدرک تحصیلی

  عنوان ذخیره استفاده نماید. فوق الذکر از داوطلبان یاد شده اخیر به آورد تـا در صورت خروج و یا عدم تایید داوطلب عمـل بـه

 باشد مجـاز بـرای اجـرای فراخـوان وجـود نداشته در منـاطق 2-1ذکر شده در بند  مرتبط کارشناس یا کاردان دانشگاهی هیچ که در صورتی (ح

 رک تحصیلیمددانشگاه بـرای جـذب داوطلبـان بـا معاون بهداشت کارگروه آزمون بهورزی و موافقت از گواهی تواند پسمی ، دانشگاه
از  ترتیـب بـه همـان نحـوه گـزینش بـهجذب بهورزی  دسـتورالعمل آخرین 7مندرج در ماده  دیپلم حداقلبا کارشناس/کاردان غیر مرتبط 

صورت در روستاهای قمر اعلام فراخوان نموده و در صورت  . در غیر این ، اقدام نماید باشد داشته واجد شرایط داوطلب 3 حـداقل یروسـتای اصـل
ا ، فراخـوان ر نفـر 2و روسـتاهای اقمـاری کمتـر از  از موارد ذکر شده جمعـا در روسـتای اصـلی واجد شرایط متقاضی عـدم وجـود تعداد کافی

مطابق  و دستورالعمل آخرین 7ماده  )مطابق با . انجام دهد روستای اصلی کیلومتر 30مورد پذیرش تا شعاع  بهداشت از روستاهای همجوار خانه
 با مندرجات آگهی دوم که متعاقباً منتشر خواهد شد (

آنها بـرای تمامی مرحلـه ، فراخـوان را در یـک سـایر روسـتاهـاو یـا  از امکان جذب در روستاهای اصلی بینیها مجازند براساس پیش دانشگاه (ز

 . انجام دهند
 .  ممنوع است ، پـذیرش از سـایر منـاطق باشـد حد کفایت به در روستای اصلی شرایط واجدین که در صورتی است بدیهی 
 .  شود بهـورز از سایر نقاط گزینش بایسـتحد نصاب نرسـد مـی به شرایط واجدینتعداد  در روستای اصلی که صرفا در شرایطی ترتیب همینب

 . بعد شد وارد مراحل بـرای گزینش بایسـتپذیر باشد نمی امکان قبل بهورز از مرحله گزینش از مراحل در هر یک عبارت دیگر چنانچه به
ریزش  هر دلیلی متعاقبا به وجـود دارد که داوطلـب تعـداد کـافی در روسـتای اصـلی دارد یندانشگاه یق که شود در شرایطیمی لذا توصیه 

در  اقدام ننمایدشوند می مجاز شناخته دسـتورالعمل آخریندر  کـه پوشـش تحـت اجرای فراخوان در سایر منـاطق به ، نسبت نخواهند داشت
) با پیش فرض عدم .  است ، اجـرای فراخـوان در روستاهای قمر الزامی نفر باشند 3کمتر از  در روستای اصلی شرایط تعداد واجدین که صورتی

کیلومتری نیز  30نفر واجد شرایط در روستای اصلی ، این فراخوان برای روستاهای اقماری و سیاری و همجوار تا شعاع  3احتمال وجود حداقل 
 قابل اجرا است . (

 .  یابدمی حـد نصاب داوطلبان ادامه روال تا رسیدن بـه . این مساوی خواهند بود و قمر در اولویت داوطلبان روستای اصلی شرایط ایندر 
 . حذف شوند بایستاند می شده دورتـر گزینش از منـاطق کـه ، داوطلبـانی نصاب عبور نماید از حد شرایط تعداد واجدین مرحله در یک چنانچه

 : 3ماده 

 29ماه و  11سال و  29 سال )  30دستورالعمل (  7-1این آگهی )  2-1ذکر شده در بند  کارشناسی برای دارندگان مدرک تحصیلی حداکثر سن
سـال و  27 سـال ) 28 دستورالعمل (  7-1این آگهی )  2-1ذکـر شـده در در بند  کاردانی برای دارندگان مدرک تحصیلی ( و حـداکثر سن روز
 .  باشـد( مـی روز 29مـاه و  11

 مبنای محاسبه سن تاریخ اولین روز شروع ثبت نام می باشد . 

 :1تبصره
 خواهد شد.  مقرر اضافه حداکثر سن های معتبر بهتاییدیه شرط ارائه به موارد ذیل

 . فوق میزان انجـام خـدمت اند به پزشکان و پیراپزشکان انجام داده استناد قانون خدمت را به نیروی انسانی طرح خدمت که داوطلبانی (الف

 ارایه به کار کـرده انـد مشـروط دانشگاه پوشش خدمات تحت از واحدهای ارایه و ... در یکی ، شرکتی قراردادی شکل به که داوطلبانی ب( 

 . فوق میزان انجام خدمت مورد قبول به بیمه سوابق

ل سا هر فرزند یکسال تا حداکثر پـنج داشتن به ازای و نیز ازاء تاهل به جمعیت از خانواده و جوانی قانون حمایت 15ماده الف"با بند  مطابق ج(

نباشد مبنای  5/2ی بالای آورباروری شهرستان محل زادگاه داوطلب و یا فرزند  مشروط به آنکه نرخخواهد شد اضافه محدوده سنی سقف به
  .تعیین نرخ باروری آخرین اعلام رسمی وزارت کشور در زمان برگزاری آزمون می باشد

 : 1تذکر
 در هر صورت:

 تجاوز نماید.(  روز 29ماه و  11و  سال 31 ) سال 32نباید از  2-1ذکر شده در بند  کارشناسی دارای مـدرک تحصیلی داوطلـب سـن

 تجاوز نماید. ( روز 29ماه و  11سال و  29 سال ) 30نباید از  2-1ذکر شده در بند  کاردانی دارای مدرک تحصیلی داوطلـب سـن
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 : 4ده ما
،  باشنددانشگاه مـورد پـذیرش بهورز میدر  قانونی انجام خدمت در حین های اجباری کهپزشکان و پیراپزشکان رشته قانون خدمت مشمولین

مندرج در  و سایر شرایطآخرین دستورالعمل پذیرش بهورزی (   7-4بند این آگهی )  2 -5بند با  مطابق بومی در صورت دارا بودن شرایطصرفاً 
 آگهی صرفاً می توانند در آزمون پیمانی مربوطه شرکت نمایند . این

 :1نکته 
از  و قبل نهایی ازاعـلام نتیجـه هـای اختیـاری پـس داوطلبـان رشـته پزشکان و پیراپزشکان توسـط انصراف از قانون خدمت یگواه زمان ارایه

 باشد. بهورزی می شروع دوره تطبیقی

 :5ماده

 پذیرد.  و مقررات خاص خود انجام می ایثارگران براساس قوانین سهمیه
 :شود زیر عمل ترتیب بندی پذیرش بهورزان به کـارگیری ایثـارگران در استخدام ضرورت دارد در مرحلهبـه اولویـت منظور تحقق به
این آگهی و بند یک ماده  2یک ماده ذکر شده در بند  بهداشتی و کارشناسی کاردانی ایثارگر دارای مدرک تحصیلی داوطلب که در صورتی -1 
شـود در  ایثارگران انجـام مـی سهمیه قانونی داوطلبان تا سقف قبیل د باشد جذب از میان اینموجو تای اصـلیدر روسآخرین دستورالعمل  7

 7این آگهی و بند یک ماده  2یک ماده ذکر شده در بند  و کارشناسی کاردانی صـورت جـذب از داوطلبان دارای مدرک تحصیلی غیـر ایـن
 باشد. مجاز می آزاد سهمیهبا آخرین دستورالعمل 

این آگهی و بند یک ماده  2یک ماده ذکر شـده در بند  و کارشناسی ایثارگر دارای مدرک کاردانی ، داوطلبدر روستای اصلی که در صورتی -2
 د.شو برای روستای اقماری انجام می 1بند  مطابق وجود نداشت آزاد واجد شرایط و داوطلـبآخرین دستورالعمل  7

 مجازانجام خواهد شد. در سایر مناطق ترتیب اقدامات به در موارد بالا آمده است همان نحوی که به -3

این آگهی و بند یک  2یک ماده ذکر شده در بند  و کارشناسی کاردانی موارد فوق در مورد داوطلبان دارای مدرک تحصیلی که در صورتی -4
 در مناطق همان ترتیب به دیپلم داوطلبان با مدرک تحصیلی حداقل اقدامات مورد لزوم در زمینه نیافـت تحقـقآخرین دستورالعمل  7ماده 

 کارشناس / کاردان غیر مرتبط که در مرحله دوم ثبت نام خواهد آمد ، انجام خواهد گرفت .براساس مندرجات آگهی 

 سهمیه ایثارگری:
 د:ایثارگران شامل موارد زیر می باش

 درصد  25:ایثارگران سهمیه 1گروه

و  % 25همسر و فرزندان جانبازان -همسر و فرزندان شهدا -آزادگان -جانبازان
 بالاتر

پدر ، مادر خواهر و برادر  -همسر و فرزندان آزادگان دارای یکسال اسارت و بیشتر
 شهید

 درصد5: ایثارگران سهمیه 2گروه
 رزمندگان با سابقه حداقل شش ماه حضور داوطلبانه در جبهه ها 

 همسر و فرزندان رزمندگان با سابقه حداقل شش ماه حضور داوطلبانه در جبهه ها 
 فرزند آزادگان کمتر از یکسال اسارت-% 25فرزندان جانبازان زیر 

 :1تبصره 
ر شرکت د قیاز طر هاهیاز محل سهم ثارگرانیجذب ا ،یجانشرقیاستان آذربا ثارگرانیو امور ا دیشه ادیآمده با بنعملبه یهایبر اساس هماهنگ

 تیبا رعا موندرصد بر اساس نمره مکتسبه در آز 5درصد و  25 یهاهیاز سهم کیدر هر  ثارگریداوطلبان ا هیکل نیباشد ، رقابت ب یآزمون م نیا
 :ردیپذیصورت م لیذ یساز و کارها

 ادیبن یو با هماهنگ یآنان مطابق ضوابط و مقررات جار بکارگیری ثارگران،یدرصد ا 25 هیسهم نیمشمول بکارگیری جذب و ندیر فرآد الف(

 . ردیپذ یصورت م ثارگرانیو امور ا دیشه

ثبت نام  یبرا ثارگرانیبه ا ی( قانون جامع خدمات رسان21درصد موضوع ماده ) 25حداقل ایثارگری  هیاز سهم یمندبهره یمتقاض ثارگرانای  ب(

وسط ( ثبت نموده و تثارگرانیا کپارچهیجامع اطلاعات  ستمی)س ایسجا ستمیمزبور، لازم است ابتدا اطلاعات خود را در س هیاز سهم یمندو بهره
 یمدارک ، گواه یبررس. و در هنگام باشندیشده نم ادی هیمذکور مجاز سهم ادیبن دییگردد و در صورت عدم تا دییتا ثارگرانیو امور ا دیشه ادیبن
 ندینما لیو به همراه مدارک خود تحو افتیدر ثارگرانیو امور ا دیشه ادیاز بن یثارگریا

سال اسارت و بالاتر از شرط حداقل معدل و حداکثر سن معاف  کیجانبازان، آزادگان، فرزندان شهدا، فرزندان جانبازان و فرزندان آزادگان  ج(    

 .باشندیم
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 :2تبصره 
 ثارگرانیکه ا ی. در صورتباشدینم یدرصد( الزام 25) هیتا سقف سهم ثارگرانیدرصد ا 25 هیسهم نیمشمول یحد نصاب نمره آزمون براکسب 

 الزامی است. کسب حد نصاب نمره امتحان در شغل مربوط ندیآزاد شرکت نما هیسهم یدر شغل محل ها هیسهم نیموضوع ا

 :3تبصره 
 بیترت تیو رعا یو فرزندان آنان که با کسب حد نصاب قبول یآزادگان از کار افتاده کل ،یجانبازان از کار افتاده کلآن دسته از فرزندان شاهد، 

حداقل معدل و  تیمعاففرزندان شاهد، جانبازان و آزادگان از شرط  ریهمانند سا توانندیم شوند،یم رفتهیآزاد آزمون پذ هینمرات مکتسبه در سهم
 حداکثر سن بهره مند گردند. 

 :4تبصره 
 ثارگرانیکه ا ی. در صورتباشدینم ی)پنج درصد( الزام هیتا سقف سهم ثارگرانیدرصد ا 5 هیسهم نیمشمولبرای  سب حد نصاب نمره آزمون ک

 است. یکسب حد نصاب نمره امتحان در شغل مربوط الزام ندیآزاد شرکت نما هیسهم یدر شغل محل ها هیسهم نیموضوع ا

 :5تبصره 
 ارگرثیهر داوطلب ا گریباشند. به عبارت د یمربوط به خود م هیصرفا مجاز به ثبت نام در سهم ثارگران،یدرصد ا 5درصد و  25 هیسهم نیمشمول

 .دیمشخص شده بر اساس ضوابط مربوطه، استفاده نما یهاهیاز سهم یکیدر صورت مشمول بودن، صرفاً از  تواندیم

 :6ماده 

 مراجع صادر کننده تائیدیه ایثارگران:

سازمانهای مجاز صادر کننده گواهی جبهه در  بر اساس دستورالعمل صادره از سوی معاونت نیروی انسانی ستاد کل نیروهای مسلح، (6ـ1

 ند:باشبه شرح زیر می 1/7/3139نیروهای مسلح از تاریخ 

با امضای معاون  صرفاً نداجا( نهاجا/ داجا/پ /نزاجا) چهارگانه نیروهای و آجا ستاد سطح در جبهه گواهی ایران اسلامی جمهوری ارتش در ـالف 

 .نیروی انسانی نیروها

بسیج(  سازمان نیروی قدس/ در سپاه پاسداران انقلاب اسلامی گواهی جبهه در سطح ستاد سپاه/ نیروهای پنج گانه )نزسا/ ندسا/ هوافضا/ ـ ب

 .با امضای فرمانده سپاه استان )گواهی سایر رده ها پذیرفته نیست( با امضای معاون نیروی انسانی نیروها و در سطح سپاه های استانی صرفاً

 ور.با امضای معاون نیروی انسانی وزارت مذک گواهی جبهه به صورت متمرکز صرفاً  (وزارت دفاع و پشتیبانی نیروهای مسلحودجا )در  ـ ج

 ابا امضای معاون نیروی انسانی ناج گواهی جبهه به صورت متمرکز صرفاً( ان یراسلامی ری انتظامی جمهووی انیر)در ناجا  ـ د

 قابل قبول خواهد بود. 27/5/1367تا تاریخ  31/6/1359نبرد حق علیه باطل در فاصله زمانی گواهی حضور در جبهه های 

 در وزارت جهاد کشاورزی با امضای معاونت توسعه مدیریت و منابع در مورد جهادگران. -و

، تخانه هاوزارخدمتی پرسنل ی هایترمأموات و همچنین تعهدو ظیفه اران وپاسدزان و جبهه موظفی سربادر یا خدمت ر حضو مدت( 6ـ2

 د.شوطلبانه تلقی نمیر داوحضو، عالیزش موت آمؤسساو ها هنشگان دانشجویاداماهه  6ح نیز طرو جبهه در نظامی ی هانگاو ارها نمازسا

 (1تبصره 

 گردد. می مربوطه به شرح ذیل تعیین قوانین برابر ایثارگران سنی سقف
  ،ان و فرزندان آزادگان یکسال اسارت و بالاتر، از شرط حداکثر سن معاف می باشند.فرزندان جانبازجانبازان، آزادگان،فرزندان شهدا 

  درصد در صورت ثبت نام در آزمون ، مکلف به رعایت حداکثر سن های اعلام شده در ذیل می  5درصد و  25سایر مشمولین سهمیه
 د شد.باشند، در غیر این صورت از ادامه فرایند استخدام حذف خواهن

   سال. 5پدر و مادر و همسر و برادر و خواهر شهید به میزان 

 :8ماده 

 سایر سهمیه ها :
های ایثارگران) مندرج در بند الف( و معلولین عادی )مندرج در بند ب( به سایرداوطلبان آزاد درصورت کلیه سهمیه ها پس از کسر سهمیه

 نمره، به ترتیب نمره فضلی بشرح ذیل اختصاص خواهد یافت:برخورداری از مفاد مندرج در آگهی و کسب حدنصاب 
 در جبهه و همچنین مدت زمان بستری شدن و یا  به میزان حضور ها به طور داوطلبانه خدمت نموده اند در جبهه ی کهداوطلبان

 ی رزمندگان داوطلب در اثر مجروحیت در جبهه هااستراحت پزشک

استخدامی به داوطلبان بومی در صورت برخورداری از شرایط مندرج در شرایط اختصاصی آگهی به ترتیب سهمیه آزاد : تمامی باقیمانده سهمیه 
 نمره فضلی اختصاص می یابد.
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 . پذیرش مازاد برسهمیه ایثارگران از طریق رقابت با سایر داوطلبان واجد شرایط صورت خواهد پذیرفت 

  این مساله دقت داشته باشند که ممکن است در شغل محل انتخابی ، افرادی از داوطلبان سهمیه آزاد می بایست در زمان ثبت نام به
 سهمیه های قانونی اعلام شده فوق ) ایثارگران و معلولین ( در صورت احراز شرایط لازم پذیرفته شوند و از سهمیه آزاد فردی جذب نگردد .

 :9ماده 

 : مدارک مورد نیاز برای ثبت نام

 ) فرم درخواست شرکت در آزمون پذیرش بهورزی( 1فرم شماره   -الف

 (  یبهورز رشیسکونت داوطلب پذ هیدییتا) 2فرم شماره   -ب

 . گردد تکمیل قبل از ارسال سایت دانلود و مربوطه از  هایفرم لازم است  *

 تایید اطلاعات نادرست توسط امضاء کنندگان فرم مذکور تخلف محسوب می گردد . بدیهی است ** 
   به شماره شبا معادل سیصد  هزار تومان ریال3000000اصل رسید بانکی مبنی بر پرداخت مبلغ  -پ

IR050100004001111503020188  واریز نزد بانک مرکزی   308111554124201001242012222222شناسه واریز با

 جمهوری اسلامی بنام دانشکده علوم پزشکی  مراغه ، به عنوان حق ثبت نام آزمونهای استخدامی .

  پشت نویسی شدهه سفید ، تمام رخ، رنگی جدید با زمین 43قطعه عکس  4 -چ

 تصویر آخرین مدرک تحصیلی -ج

تصویرتمام صفحات شناسنامه و هر دو طرف کارت ملی)اصل شناسنامه وکارت ملی باید به همراه داوطلب باشدکه پس از مطابقت دادن در  -ح

 .درصورت متاهل بودن داوطلب تمام صفحات شناسنامه همسر و فرزندان الزامی می باشد(.  روز ثبت نام عودت داده می شود

 تصویرکارت پایان خدمت نظام وظیفه عمومی یا معافیت دائم )ویژه برادران( -خ

 تاییدیه کمسیون پزشکی در صورت داشتن معافیت پزشکی اقایان  -د

 تصویرپایان طرح مشمولین خدمت پزشکان و پیراپزشکان یا معافیت از آن -ذ

ن انجام خدمت قانونی در واحدهای تابعه دانشگاه می باشند، می توانند مشمولین قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان واجد شرایط که در حی -ر

رسال ا  قبل از شروع دوره کار آموزی  بهورزی از ادامه طرح انصراف و یا پایان یافته باشدبرآنکه  در آزمون پذیرش بهورز شرکت نمایند مشروط
 این افراد الزامی است . گواهی اشتغال به طرح

 مراجع ذیربطمدارک دال بر ایثارگری از  -ز

 حسب ضرورتسایر مدارک طبق مفاد آگهی  -س

 مقواییپوشه  -ش

 نحوه ارسال مدارک و مهلت ثبت نام:: 10ماده 

. ) اسکن شده و بصورت الکترونیکی ارسال گردد، ثبت نام وارسال مدارک بصورت الکترونیکی خواهد بود  . کلیه مدارک پس از تکمیل   -1-7

بر  علاوه اصل و کپی مدارک ناقص و مدارکی که بعد از مهلت یاد شده ارسال گردد ، ترتیب اثر داده نخواهد شد ( . تاکید می گردد به مدارک 
از  ام پس) اصل مدارک در محل ثبت ن گردد  ارائه ، به صورت حضوری به دبیرخانه مرکز بهورزی  کاغذی در داخل پوشه ارسال الکترونیکی

 . می شود(  مطابقت دادن عودت داده 

  نمی باشد .  قابل استردادهیچ وجه  تحویلی و وجه پرداختی به مدارکتوجه : 
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 :و بار گذاری مدارک ثبت نام  آدرس الکترونیکی

http://www.mrgums.ac.ir 

 30/02/1404تاریخ       لغایت  20/02/1404تاریخ  زمان بارگذاری  مدارک : از 
آدرس الکترونیکی ثبت نام از طریق سایت دانشکده علوم پزشکی مراغه قسمت اطلاعیه های استخدامی قابل دسترسی همچنین قابل ذکر است 

 است .

 درسآبه  مهلت مقرردر بصورت حضوری مدارک مورد نیاز مندرج دراین آگهی را ، داوطلبان علاوه بر ثبت نام اینترنتی 

  .زیر تحویل دهند 

ساختمان مرکز آموزش -دانشکده علوم پزشکی مراغه  -جنب اداره راهنمایی و رانندگی -خیابان معلم شمالی -مراغه

 بهورزی

 .ترتیب اثر داده نخواهد شد  ،به مدارکی که ناقص باشد** 
 . نمی گرددتوجه نمایید تاریخ ثبت نام به هیچ وجه تمدید ** 

 :11ماده
چنانچه در هر یک از مراحل پذیرش  خلاف واقع بودن اطلاعات اعلام شده توسط داوطلب محرز گردد مراحل طی شده کان لم یکن تلقی و 

موظف به پرداخت هزینه های مربوطه می باشد و در حتی در صورت شرکت در کلاسهای آموزشی ضمن اخراج ، داوطلب برابر تعهد اخذ شده 
 صورت صدور حکم  شروع به کار ، حکم صادره لغو و بلا اثر می گردد و فرد خاطی مطابق قوانین ملزم به پرداخت هزینه شده و به دلیل ایجاد

 ه هیچ وجه قابل استرداد نمی باشد.فیش پرداختی ب خسارات و از دست رفتن فرصت برای سایرین مورد پیگیری قانونی قرار می گیرد .

 :12ماده 
زشکی مراغه اطلاع رسانی زمان و محل/ نحوه توزیع کارت ورود به جلسه و زمان و محل برگزاری آزمون متعاقباً ازطریق سایت دانشکده علوم پ

 خواهد شد.

  :13ماده 

و  ، آزمونهای کتبی: 2ماده  2 -1بندذکر شده در کارشناسی/کاردانی مرتبط   توانمندیهای داوطلبان منظور سنجش به

 . خواهد آمد عمل به شرح ذیل به مصاحبه

 غلط پاسخ ازای هر سه به نمره منفی با اعمال یک ای )صورت چهار گزینه : سوالات به بهورزی مرتبط از دروس تخصصی آزمون کتبی -الف

 . خود اختصاص خواهد داد نمره آزمون را به از کل %60 آزمون کتبی  شودمی ( طراحی

معادل  خواهـد آمد که عمـل بـه پـذیرش مصـاحبه برابر ظرفیـت 2میزان  به اول حداقل شده در مرحله داوطلبان پذیرفته از بین : مصاحبه-ب

 .  دهدخود اختصاص می نمره آزمون را به از کل 40%

 :  1هتبصر
از داوطلبان با مدرک  کی هـیچ آزمـون کتبـی . در مراحـل صورت واحـد برگـزار خواهـد شـد آزمون برای متقاضیان کاردان و کارشناس به

 . بر یکدیگر تفوق ندارند و کارشناسی کاردانی تحصیلی

 :2تبصره 

  و فرزند: امتیاز تاهل 

( 10) ( مجموعا حداکثر تا ده درصد2) و هـر فرزنـد دو درصد ازاء تاهـل به جمعیت از خانواده و جوانی قانون حمایت 15ماده  ”ب”استناد بند  به
 شود. می هر فرد اضافه امتیاز آزمون کتبی به

 :3تبصره 
 ندیهای ارتباطی ، تعهد ،  انطباق فرد با فعالیتدستورالعمل مصاحبه ) ویژگیهای شخصیتی ، توانم اخرین  دانشگاه مجاز است برای آیتم های

 شغلی و ...( نمره حد نصاب تعیین نماید و داوطلبان در مصاحبه موظف به کسب حد نصاب های مذکور می باشند .

 :1تذکر
 اشتغال در حیطه فعالیت بهورزیهیچ داوطلبی بدون انجام مصاحبه و اطمینان از احراز شرایط مندرج در این آگهی ، انطباق جسمی و روانی برای 

 و کسب نمره حداقل در مصاحبه پذیرفته نخواهد شد .

  

http://www.mrgums.ac.ir/
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 :14ماده 
اعتراضـات اقـدام نماینـد و کارگروه آزمون  ارائـه بـه دارنـد تـا نسـبت مهلت اولیه از اعلام نتیجه مدت پانزده روز پس داوطلبان حداکثر به

 . نماید و اعلام نتیجه کاری مورد را بررسی هفتهدو  طی است دانشگاه موظف

 :15ده ما
برابر تعداد مورد نیاز ، به ترتیب اولویت های مقرر قانونی و نمرات فضلی  پس ار تایید کار گروه  2فهرست پذیرفته شدگان اولیه به میزان حداقل  

 یآزمون ، جهت انجام  مصاحبه  بر اساس دستور العمل مصاحبه به کمیته مصاحبه معرفی خواهد شد که از طریق سایت دانشگاه اطلاع رسانی م
شدگان  اطلاع پذیرفته را به مـورد تاییـد کارگروه آزمون باشد نیز مراتب دیگری که روش مناسب دانشگاه  به بهداشت علاوه بر آن معاونتشود . 

 خواهد رسانید .

 :  16ده ما
و سایر  و مصاحبه براساس مجموع نمـرات کتبـی(  و ذخیره اصلی مورد نیاز ) برابر ظرفیت 2میزان  داوطلبان بهاسامی از انجام مصاحبه پس

 . گردددانشگاه اعلام می گزینش هسته به های قانونیاولویت

 :1ه تبصر
 داوطلب یک نفر مجاز شمرده شده باشـد معرفی یک کننده در مصاحبه تعداد داوطلبان شرکت که نامهآیین خاص مندرج در این تنها در شرایط 

 . است دانشگاه بلامانع گزینش هسته به ذیرش در مصاحبهاز پ پس

 :17ماده 
 هورزیبه عهده کارگروه آزمون استخدام بمسئولیت کلیه مراحل برگزاری آزمون و پاسخگویی به شکوائیه های متقاضیان استخدام در موارد مرتبط 

 دانشگاه  می باشد.

 : 18ده ما
 خواهد نمود.و لحاظ  نموده تعیینبصورت زیر را  حد نصاب نمره آزمون کتبی کارگروه آزمون

درصد میانگین نمرات سه نفر اول دارای بالاترین امتیاز آزمون کتبی می باشد.کارگروه  50حدنصاب نمره علمی آزمون کتبی بر مبنای کسب حداقل 
با صلاحیت ، نمره حد نصاب تعیین شده را تا تکمیل نفرات مورد نظر جهت مجاز است در موارد خاص و با رعایت اصل ضرورت گزینش افراد 

 تشکیل مصاحبه کاهش دهد .
 
 

 : 1تبصره
 . باشد نمیدارد مجاز  داوطلب تنها یک که آوردن نمره حد نصاب برای مناطقی پایین

 :19ماده 
در دوره آموزش  شـرکت شـدگان ذخیـره جهـت، از پذیرفتـه مقرر و یا انصراف آنـان در مهلت اصلی شدگانه پذیرفت در صورت عدم مراجعه

 .گرددمشروط بر این که فرد ذخیره قبل از شروع دوره توسط هسته گزینش دانشگاه معرفی  . خواهد آمد عمل بهورزی دعوت به

 : 1تبصره
استفاده  است . بدیهی معتبـر خواهـد بـود از برگزاری آزمـون پسسال  حداکثر تا یک ظرفیت تکمیل شدگان جهتپذیرفته اسامی اعلام فهرست

 . عنـوان بهـورز مقدور است بـرای جـذب بـه و اختصاصـی عمومی ماندن شرایط باقی مشروط بهاز داوطلبان ذخیره اشاره شده 

 : 20ماده 
بهورزی از اتمـام دوره آموزش  پـس کـه بر ایـن دانشگاه از سوی بهورزان جذب شده مبنی سپردن تعهد محضری به از شروع دوره آموزشی قبل

. دوره تعهد  ، الزامیست نمایند در روسـتا انجـام وظیفـه بـا بیتوتـههای مورد نظر دانشگاه همراه صورت شیفت مورد تعهد به بهداشت- در خانه
  . سال است 15 افراد جذب شده حداقل برای کلیه

ر د صراحتا در این آگهی تاکید می گردد افرادی که خلاف تعهد خود حتی برای یک ماه نیز عمل نمایند پذیرش آنها در هر مرحله ای بوده باشد )
در مرحله بدو خدمت و حین خدمت و.....( از ادامه پذیرش  –بعد از اتمام تحصیل  –حین تحصیل  –هر یک از مراحل تحصیلی ) شروع تحصیل 

 ت معذور خواهیم بود .و خدم
 ساله ، مجوزی جهت عدم سکونت در روستای محل پذیرش نخواهد بود . 15ضمناً اتمام تعهد 

  .  باشدخرید و انتقال نمی تا پایان مدت تعهد قابل بوده و تعهدنامه ( الزامی از ایثارگران و... اعم بهورزان ) دن تعهد برای کلیهسپر

 * میانگین نمره کل اولیه سه نفر دارای بالاترین امتیازدر رشته شغلی بهورز %50حدنصاب = 
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 :1تبصره 
های هزینه پرداخت ضـمن، اخراج شوند  هر دلیلی دوره انصراف نمایند و یا به ، از ادامه از شروع دوره آموزش بهورزی پس که شدگانی پذیرفته
 . باشندهای بعدی پذیرش بهورز دانشگاه نمینام در آگهی ثبت   مجاز به  ، مربوطه

 : 21ده ما

 . همچنـین باشندنمی و عنوان شغلی پستی ، تغییر ردیف جابجایی واستدرخ بهورزان در طول دوره تعهد مجاز به

و انتقال  . نقل بهورزی نیست وظایف کارگیری بهورز در خارج از حیطهیا به ، جابجایی تغییر عنوان دانشـگاه نیز مجاز به

دانشگاه مقدور  بهداشت معاونت و موافقت فرد جایگزین ، با تأمین از انجام تعهدات پس هـر دلیـل بهـورزان بـه

 .خواهد بود 

 : 21ماده 
 ابا توجه به این که ملاک ثبت نام از متقاضیان استخدام تکمیل فرم درخواست شغل می باشد ، لازم است در تکمیل فرم مورد نظر نهایت دقت ر

 ل فرم درخواست شغل قابل پذیرش نخواهد بود .به عمل آورده و هیچگونه اصلاحاتی پس از ارسا

 :22دهما
صورت  به در دوره آموزشی شـرکت جهـت شدگان نهـایـیاز پذیرفته نهایی نتایج از تعیین پس است موظف شهرستان مربوطه مرکز بهداشت 

 از ابلاغ نهایی پس شـدگان اصلی پذیرفته . آورد عمل دعوت به(  حضوری پیشتاز یا تحویل با پست ) و یا کتبی تماس تلفنی ، ارسال پیامک
 مربوطه شهرستان مرکـز بهداشـت واحد کارگزینی پـذیرش بـه مراحـل مـدارک و طـی تکمیـل جهت خواهند داشت روز فرصت 15حداکثر 
 . نمایند مراجعه

 :1هتبصر
کاردان /کارشناس مرتبط و فارغ التحصیلی آنان ) اتمام دوره تطبیقی ( قبل از باز نشستگی بهورزان  در صورت قبولی متقاضیان با مدرک تحصیلی 

 . بهورزان قبلی جهت ورود به سیستم کاری در صف انتظار خواهند بود خروجی ، متقاضیان  فارغ التحصیل شده تا موعد باز نشستگی

 :23ماده
 وزی می باشد .تحصیل در مرکز آموزش بهورزی بصورت شبانه ر

 اقامت شبانه روزی در خوابگاه برای کلیه فراگیران براساس برنامه مرکز آموزش بهورزی الزامی می باشد. -1-23

 : 1تبصره
سال به شرط دادن تعهد محضری مبنی  6اقامت شبانه روزی در خوابگاه مرکز بهورزی برای فراگیران متاهل ) مرد / زن ( دارای کودک زیر 

 رعایت قوانین حاکم برمرکز بهورزی اختیاری است. -تحصیلی در هر یک از ترمهای تحصیلیبرعدم افت 
درصورت پیش آمدن افت تحصیلی و یا عدم رعایت قوانین مرکز بهورزی و یا ایجاد هرگونه بی نظمی دربرنامه های مرکز بهورزی و یا عدم 

فراگیران متاهل متعهد عدم اقامت در خوابگاه ، اقامت در خوابگاه اجباری خواهد رضایت مربیان مرکز بهورزی از اخلاق و رفتار ووضعیت تحصیلی 
 بود.

 :24ماده 
هده محوطه حیاط برع  –فضاهای آموزشی    –زن (  –تنظیف و نگهداشت فضاهای فیزیکی و تجهیزات الکترونیکی وغیرفنی خوابگاه) مرد 

 فراگیران بهورزی طبق برنامه مرکز بهورزی می باشد.
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 1404سال  -فرم در خواست شرکت در آزمون  پذیرش فراگیر بهورزی                           1فرم شماره 

 دانشکده علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی مراغه

 شناسنامه ای –الف(مشخصات شخصی 

 پدر: ............................   جنسیت: ............................     نام:  ............................   نام خانوادگی:  ............................   کد ملی: ............................   نام

 ................   شماره شناسنامه: ............................   محل صدور شناسنامه : ............................  دین: ............................   مذهب: ............

 تاریخ تولد)روز وماه وسال ( : ............................   محل تولد : ............................   

 ب( مشخصات تحصیلی : 

ل کل فارغ لی: ............................ رشته و گرایش تحصیلی ............................  محل تحصیل............................  معدآخرین مدرک تحصی

 التحصیلی............................   

 .......................مقطع ابتدایی:..................................... مقطع راهنمایی:............................................مقطع دبیرستان:..    محل تحصیل  

 مشخصات شغل مورد درخواست : ج( 

 به ترتیب الویت داوطلب : مورد تقاضا خدمت )خانه بهداشت (محل 

 خدمت عمومید( وظیفه 
 مدت سربازی به ماه و روز : ......................................        انجام داده            مورد ندارد )زن( 

                      موقت       معافیت   :      دایم
 ح : ........................توضی         سایر      ایثارگری         کفالت          علت معافیت: پزشکی 

 : ......................مدت و محل جغرافیایی انجام طرح نیروی انسانی برای پیراپزشکان ه ( 

 ) در صورت پاسخ بلی ، الزاما مدارک مربوطه الصاق گردد (و( متقاضی استفاده از سهمیه ایثارگران  
                  خیر                                       بلی   

 نوع ایثارگری 
   همسر یا فرزند آزاده دارای یکسال اسارت و بیشتر   درصد و بالاتر 25همسر یا فرزند جانباز   همسر یا فرزند شهید  آزاده  جانباز 

 پدر، مادر و برادر و خواهر شهید 
   ماه حضور داوطلبانه در جبهه ( 6همسر و فرزند رزمنده ) با سابقه حداقل   ماه حضور داوطلبانه در جبهه ( 6داقل رزمنده ) با سابقه ح

 فرزند آزاده کمتر از یکسال اسارت  درصد  25فرزند جانباز زیر 

 ز( وضعیت بومی
 : ساکن روستای اصلی مورد تقاضا 

     بومی محل تولد و سکونت ) بند الف شرایط بومی بودن : طبق مندرجات شناسنامه(  -الف

  در روستای محل سکونت (  تحصیلی دو مقطع حداقلبومی و سکونت  ) بند ب شرایط بومی بودن : گذراندن  -ب

     بند الف وب : داوطلب زن مزدوج با فرد بومی محل تقاضا(  1واجد شرایط )تبصره  -ج

    ساکن روستای قمر       

    ساکن روستای سیاری        

  کیلومتر 30ساکن روستای هم جوار با فاصله 

 ح( آخرین نشانی کامل محل سکونت  دواطلب
 ...................روستا ...................  خیابان ................... کوچه ...................   پلاک ...................  کدپستی  

  شماره تلفن ) یکی از اعضای نزدیک خانواده (  ..................................   ..................................   شماره تلفن همراه .................................. شماره تلفن ثابت

مفاد آگهی پذیرش منتشره را مطالعه نموده وصحت کلیه موارد بالا راتایید می نمایم ودر اینجانب ............................ کلیه شرایط و

صورت اثبات خلاف اظهارات این جانب در هر مقطع زمانی)قبل و یا حین تحصیل و یا بعد از اشتغال( هر گونه حقی را برای جذب 

 واستخدام در آن دستگاه از خود سلب می نمایم .

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 ...متقاضی  .............................. تاریخ ......................................   محل امضاء واثر انگشت   ................نام ونام خانوادگی 
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 داوطلب پذیرش بهورزی تاییدیه سکونت 2فرم شماره 
 تاییدیه شورای اسلامی روستای ....................       تعداد اعضا : ............................     

گواهی کذب،  قانونی اطلاع از عواقب شرعی و و با با اطلاع از مفاد آگهی پذیرش و استخدام بهورز ، بدینوسیله گواهی می گردد اینجانبان امضاکنندگان ذیل

سال در روستای ..............   را به مدت .............   ......................................  فرزند ....................... با کد ملی   آقای / خانم .....................سکونت مستمر 

 ی وی را جهت استخدام در سمت بهورز تایید می نماییم.اخلاق صلاحیت اجتماعی و و از نظر شئونات اسلامی و نموده گواهی  .......................

 : ...................................................امضای رئیس مهر ونام و نام خانوادگی 

 نام و نام خانوادگی و امضا عضو شورا : ...................................................

 و شورا : ...................................................نام و نام خانوادگی و امضا عض

 نام و نام خانوادگی و امضا عضو شورا : ...................................................

 تایید سکونت توسط بهورز/ مامور تیم سیاری

 در روستای سکونت مستمر آقای / خانم........................، سیاری روستای ............................  تیم بهورز/ ماموراینجانب ................................................... 

 تایید می نمایم.ثبت شده است ؛  سامانه سیبدر  .................................................. را که به شماره خانوار ..........

 مهر و امضاء بهورز/ مامور تیم سیاری                                                                                                          

 

 تاییدیه امضا  بهورز/ مامور تیم سیاری ،  توسط مرکز بهداشتی درمانی

 ............... مورد تایید می باشد.................بهورز/ مامور تیم سیاری روستای........ ...........خانم / آقای .............مهر و امضا 

 

 .......مرکز بهداشتی درمانی ............................................رئیس  مهر وامضا                                                                                              

 تاییدیه سامانه سیب

   ...... بررسی گردید  ............در سامانه سیب در تاریخ ......، سال اخیر داوطلب فرم مذکور   2در   پرونده فعالوجود 

 توضیح : .... گردد  تایید نمی   تایید می گردد 

 یدرمان یبهداشت یگسترش شبکه ها ریمدامضا                                    نام و نام خانوادگی امضاکارشناس سامانه سیب

 (  این قسمت در کمیته تایید می شود و نیاز به تکمیل توسط دواطلب نمی باشد .) تاییدیه کمیته پذیرش بهورزی

 : مرکز بهداشت سیمعاون بهداشت و رئمهر و امضا 

 مهر و امضا اداره بازرسی: 

 : اداره حراست امضامهر و 
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